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[ Resumo |

Este trabalho visa estudar a questdo da autonomia privada no ambito da industria do
entretenimento que se utiliza da exposicdo e trabalho de criangas e adolescentes nas
plataformas digitais, para fins de conferir a regulagdo do trabalho desenvolvido pelos menores
de idade de forma a evitar violagbes a direitos constitucionalmente garantidos tais como a vida,
a dignidade, ao lazer e a protecdo de dados pessoais, inclusive no meio digital. No Brasil, o
desenvolvimento de trabalho infantil artistico propriamente dito fica a critério da autoridade
judicial que analisara caso a caso no ambito da Justica Estadual. Contudo, a legislacao
constitucional e infraconstitucional brasileira ndo acompanhou a evolucao tecnoldgica, de forma
que os jogadores on line, desenvolvedores de programas e influenciadores digitais ndo gozam
da mesma protecdo que assistem aos artistas e esportistas mirins tradicionais. Buscou-se
estudar a evolugédo das medidas e legislagdes protetivas da exploragéo do trabalho da crianca e
do adolescente diante do novo cenario tecnoldgico digital, no ambito nacional e estrengeiro. A
metodologia de pesquisa possui cunho bibliografico e documental. Para alcangar os objetivos
delineados no presente artigo, a pesquisa é pura e, no que se refere a finalidade, a pesquisa é
classificada como exploratéria e descritiva. Em resumo, conclui-se que a legislagao especifica
que regula o trabalho infantil de influenciadores e jogadores on line elaborada em outros paises
possam nortear os pontos cruciais a serem normatizados no Brasil.
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[ Introducio

Os riscos inerentes a exposi¢do da imagem da crianga e do adolescente, assim como os
possiveis danos decorrentes de exploracdo financeira dos menores na industria de
entretenimento digital, sinalizam a deficiéncia da regulagao brasileira em favor da protegéo do
menor e do combate efetivo ao trabalho infantil. As empresas e agéncias de publicidade, até
pouco tempo, tinham preferéncia por contratacdo de pessoas com grande exposi¢cdo na midia,
conhecida por trabalhos realizados na TV, radio e cinema, de forma que suas marcas
estivessem associadas a grandes estrelas. Contudo, a mudanga no cenario dos negdcios e no

mercado como um todo, a partir do incremento no uso de tecnologias e acesso de massa a
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redes sociais, transformou individuos anénimos em verdadeiros famosos, sem sequer ter
aparecido nas midias tidas como tradicionais de entretenimento. Inicialmente utilizada para
promover a integracdo das pessoas na internet, as midias sociais se transformaram em
verdadeiras poténcias de publicidade, especialmente no publico infantil.

Em que pese a responsabilidade de proteger e zelar pelas criangas e adolescentes seja
primordialmente inerente aos pais, essa transformacado dos meios de comunicagao exige uma
responsabilizacdo solidaria dos estados, empresas contratantes e plataformas digitais no
combate a exploragao de criangas e adolescentes na efetiva promogéo de uma infancia digna.

A autorizagao do trabalho digital da crianga, desde que consagre a sua condigédo peculiar
e se atenha a capacitacao profissional do mercado de trabalho, conforme previsao legal trazida
na Consolidagao das Leis do Trabalho e do Estatuto da Crianca e do Adolescente, ndo se
mostra suficiente quanto ao atingimento do objetivo de salvaguardar os interesses do menor,
diante da dificuldade de proceder a fiscalizacao e controle do trabalho realizado frente as telas e
celulares dos menores e de seus responsaveis diretos.

A dificuldade de manter o menor a salvo de qualquer forma de negligéncia, exploracao
laboral e exposicao excessiva de sua imagem e seus dados pessoais nas atividades tidas como
“artisticas” ou “esportivas” das criancas e dos adolescentes nas midias sociais exige uma
responsabilizacao por parte das proprias plataformas digitais. a prevengcdo e o combate séo os
desafios do trabalho decente nas cadeias produtivas mundiais e locais a serem enfrentados por
liderancgas sociais, politicas e econémicas, de modo a conferir maior inclusdo social e protecao
juridica ao trabalhador. Existem recursos e politicas de segurancga criadas pelas plataformas
com a finalidade de assegurar limites de comunicagao e acesso nas contas dos menores, tais
como é possivel identificar no Instagram. A referida plataforma, de acordo com as politicas
divulgadas no proprio aplicativo, exige idade minima de treze anos para criar perfil, exibe
mensagens de alertas para comportamento potencialmente suspeito quando ha interagbes
entre menores de dezoito anos e adultos e ainda configura a conta de menores de dezesseis
anos como privados no momento do cadastro. No entanto, tais procedimentos ndo se mostram
suficientes para coibir a exploracao do trabalho infantil, ja que muitas vezes o préprio genitor
cria o perfil em seu nome e associa a conta com a crianga, sendo facilmente burlado o critério
de idade minima e as configurac¢des diferenciadas para os usuarios menores de idade.

Necessario, portanto, analisar a evolugao histdrica da regulamentagéo do trabalho infantil,
especialmente no que se refere ao texto constitucional, tais como os valores fundamentais na
formacgao da crianca e do adolescente, como o lazer e o respeito, o direito a vida, condi¢des
peculiares do desenvolvimento fisico e psicolégico, bem como a protecdo aos dados pessoais,
inclusve no meio digital. Importante se mostra ainda a investigacdo de quais seriam as
principais barreiras em potencial na questdo da regulamentacéo do trabalho desenvolvido pelos

menores produtores de conteudo nas midias sociais.

| Metodologia
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A metodologia de pesquisa possui cunho bibliografico e documental. Para alcancar os
objetivos delineados no presente artigo, a pesquisa é pura. Em relacdo a abordagem
metodolégica, o trabalho é qualitativo. No que se refere a finalidade, a presente pesquisa &

classificada como exploratéria e descritiva.

| Resultados e Discussio |

De acordo com o artigo 7°, inciso XXXIIl, da Constituicdo Federal de 1988, como regra,
tem-se que o trabalho do menor com idade entre quatorze e dezesseis anos somente é
concebivel se realizado na condigdo de aprendiz. Entretanto, na hipodtese de tratar-se de
trabalho que seja compativel com saude fisica, psiquica e social, que assegure a frequéncia da
crianga e do adolescente a escola, bem como ndo seja noturno, perigoso ou insalubre é
permitido. Conforme a interpretacdo que possa ser dada pela redacao da Constituicdo Federal
de 1988 e da Convencao n° 138 da Organizacao Internacional do Trabalho (OIT) possibilita que
o trabalho artistico de menores seja permitido, desde que seja autorizado judicialmente no caso
concreto, ainda que se condene 0s prejuizos inerentes a atividade fisica, psicologica e moral
advindos do trabalho. (PIOVESAN, 1997).

No Estado Democratico de Direito, o direito ao trabalho digno na condigdo de direito
fundamental atesta a necessidade de ampliar a responsabilizagao dos particulares diante do
impacto que a exploracdo infantil pode causar na sociedade como um todo. A respeito da
inclusdo do direito ao trabalho nessa categoria, vale destacar as palavras da constitucionalista
Ana Maria D'Avila: “importancia da incorporagdo desses direitos no elenco dos direitos
fundamentais é inegavel visto que despertaram a consciéncia da necessidade de proteger nao
apenas o individuo, mas a sociedade na qual ele se desenvolve como ser social.” (LOPES,
2001, p. 64).

A autorizagao do trabalho digital da crianga, desde que consagre a sua condigédo peculiar
e se atenha a capacitacao profissional do mercado de trabalho, conforme previsao legal trazida
na Consolidagdo das Leis do Trabalho e do Estatuto da Crianca e do Adolescente, ndo se
mostra suficiente quanto ao atingimento do objetivo de salvaguardar os interesses do menor,
diante da dificuldade de proceder a fiscalizacao e controle do trabalho realizado frente as telas e
celulares dos menores e de seus responsaveis diretos.

A dificuldade de manter o menor a salvo de qualquer forma de negligéncia, exploracao
laboral e exposicao excessiva de sua imagem e seus dados pessoais nas atividades tidas como
“artisticas” ou “esportivas” das criangas e dos adolescentes nas midias sociais exige uma
responsabilizagéo por parte das proprias plataformas digitais. a prevengédo e o combate sao os
desafios do trabalho decente nas cadeias produtivas mundiais e locais a serem enfrentados por
liderangas sociais, politicas e econémicas, de modo a conferir maior inclusdo social e protecao
juridica ao trabalhador. Em termos de cenario internacional, a questao do trabalho infantil digital
se faz presente na Organizagao Internacional do Trabalho - OIT, as plataformas de conteudo
digital possuem alcance mundial com a divulgacao de trabalhos de criangas das mais variadas

nacionalidades, existe ainda diversos paises que ja apresentacao regulacao especifica sobre o
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tema, fato que contribui com a preocupacao de nivel multinacional diante da vulnerabilidade dos
menores a exploragéo do trabalho digital.

Observa-se que existe é preciso analisar a evolugao histérica em prol da criangca e do
adolescente, tracado desde a Revolugdo Industrial, periodo em que o trabalho infantil era
explorado sem qualquer forma de limitagdo, com jornadas de trabalho extenuantes e sem
medidas de seguranca, admitindo-se até mesmo trabalhos em condi¢cdes insalubres e
perigosas.

Ao longo dos anos, é possivel identificar consideravel avango na legislacao protetiva dos
trabalhadores, apds longo periodo de negligéncia em relagdo aos menores de idade. No
entanto, a introducdo das midias sociais levantou novos questionamentos de como regular o
trabalho desenvolvido pelos influenciadores digitais menores de idade, bem como investigar os
riscos de exploragao financeira e os danos causados aos influenciadores mirins. Em que pese
haver uma relagéo privada entre as empresas contratantes, os pais dos menores e a plataforma
digital, assim como ser dos pais o dever de criar e educar seus filhos, é possivel haver a minima
regulacéo do Estado com o objetivo de intervir nas relagdes privadas para fins de resguardar o
interesse de proteger a crianca. Verificam-se os severos impactos causados pela exploracao do
trabalho infantil nos jogos eletrbnicos e exposicdo de imagem nas redes sociais como
Instagram, Youtube, Facebook e Tiktok, desde a possibilidade de submeter o menor a situagdes
constragedoras, prejuizos no aprendizado, danos a formagdo moral e violacdo ao direito
fundamental a protecdo de seus dados pessoais. As consequéncias dos maleficios causados
pela exploragao de criancgas influenciadoras e profissionais de jogos online extrapola o meio em
que vive o0 menor, de forma a afetar toda a coletividade por violar normas de protecéo a crianca
e ao adolescente.

Compreende-se que existe um regime de trabalho infantil realizado pelas criangas e
adolescentes influenciadores digitais e jogadores de games eletrbnicos que carece de
regulacdo no dmbito nacional. A legislacao brasileira que versa sobre trabalho artistico infantil
ndao se mostra suficiente para amparar e proteger os trabalhadores infantis digitais,
mostrando-se necessaria a responsabilizagédo civil das plataformas digitais e jogos eletrénicos
no sentido de preservar direitos, inclusive, fundamentais, como a vida, a seguranca, a saude, a
infancia e dos dados pessoais.

Verifica-se que a legislagdo especifica que regula o trabalho infantil de influenciadores e
jogadores on line elaborada em outros paises possam nortear os pontos cruciais a serem
normatizados no Brasil. O fato de as plataformas digitais possuirem alcance multinacional
enseja a colaboracédo entre os Estados para fim de pactuagcédo de acordos com a previsao de
sangdes a serem aplicadas nas relagdes privadas que envolvam a realizagao de trabalho infantil
no meio virtual.

Nos EUA, existe uma legislacao estadual conhecida como Lei Coogan - Lei do Ator Infantil
da Califérnia criada apds o ajuizamento de agdo por um ator menor contra seus pais, na qual

prevé que pelo menos 15% dos ganhos de entretenimento brutos auferidos pelo menor sejam
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direcionados a uma conta que apenas sera acessada apds a maioridade do profissional,
enquanto que os outros 85% sejam destinados a cobrir despesas da propria crianga. Isso
significa que os pais ndo devem usufruir da renda auferida pelo trabalhador menor.

Em determinados estados americanos, a lei de protegéo ao trabalho infantil exige que, nos
sets de gravacgao na industria do entretenimento tradicional, deve haver um assistente social e
um educador. Contudo, a mesma regra ndo vale para as produgdes de conteudo de midias
sociais, fato esse que apesar da dificuldade de resguardar a presenca fisica desses
profissionais em protecdo da crianca, ndo elide a fiscalizacdo e responsabilizagao pelas
préprias plataformas digitais.

No periodo da pandemia do COVID-19, a Franga aprovou lei que alterou seu Cédigo do
Trabalho para regular a exploracdo comercial da imagem de menores de dezesseis anos nas
plataformas digitais. De acordo com a Lei 2020-1266 de 19/10/2020, faz-se necessario
declaracdo de autoridade competente para autorizar distribuicdo de imagem do menor nas
plataformas de videos, sao feitas recomendagdes sobre jornadas, seguranca das condi¢des de
realizacao dos videos, alerta sobre prejuizos psicoldgicos e obrigagbes financeiras para os
responsaveis. Conforme a legislagdo francesa, as plataformas digitais possuem obrigacbes
relacionadas a promocéao de informagdes sobre legislagao e regulagcao aplicaveis, ao direito da
exclusdo de dados pessoais do menor, a sensibilizagdo sobre consequéncias da divulgacao da
imagem do menor, a disposicdo de medidas para proteger direitos, dignidade e integridade
moral e fisica.

De outro lado, no Brasil, acredita-se que as politicas e os termos de condi¢cdes de uso das
plataformas digitais nao apresentam efetivo interesse na regulagdo de combate a exploragéo do
trabalho de criancas e adolescentes, uma vez que essa exploragéo corresponde a um generoso
percentual de faturamento dos conteudos produzidos e trabalhos realizados com o publico
infantil. Atualmente, se houver algum conteudo que viole as regras de Politica de seguranga
infantil do Youtube, por exemplo, o responsavel recebera apenas uma notificagdo por email com
um alerta, e no terceiro aviso, isso no lapso de 90 dias, o canal serd encerrado. Ou seja,
inexiste qualquer forma de agao preventiva ou conduta fiscalizatéria por parte da plataforma que
iniba a exploracdo do menor, sendo considerado o meio tecnolégico um campo propicio a
proliferacdo de condutas abusivas daqueles que verdadeiramente sao os influenciadores do
futuro.

Em analise do direito comparado, verifica-se que uma das medidas para se assegurar que
o trabalho desenvolvido pela crianga ou adolescente seja revertido em prol dele mesmo seria a
criacdo de mecanismos pelas plataformas, no sentido de direcionar os ganhos oriundos da
monetizagdo do conteudo produzido pelo menor exclusivamente em poupangas a serem
movimentadas apds a maioridade, ou destinados a pagar despesas em saude ou educacio do
menor. lgualmente como ocorre no exercicio de trabalho infantil no meio artistico e na pratica

desportiva, almeja-se que sejam estipuladas condi¢des e critérios na exigéncia de permissdes
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para o desenvolvimento de trabalhos na qualidade de influenciadores digitais nas redes sociais,
bem como para os jogadores de games eletrénicos em razao do vazio juridico identificado.
Entende-se assim que a atual situagdo das plataformas digitais esta em franca
comodidade, uma vez que estas beneficiam-se diretamente dos trabalhos realizados pelas
criancas e adolescentes, com a possibilidade de esquivar-se do cumprimento de medidas de
segurangas e exigéncias legais sob a justificativa de ndo haver regulagdo especifica sobre o

trabalho nas midias tecnoldgicas.
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